J CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS

ESTADO DO MARANHAO

PROJETO DE LEI N° 053/2021.

“Dispde sobre a contratagdao por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos
termos do Artigo 37, Inciso IX, da
Constituicdo Federal e da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, APROVA:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, o Poder Executivo Municipal bem como suas fundagoes e
autarquias, poderéo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nos
termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo da Republica e nas condicdes
e prazos previstos nesta Lei. |

Paragrafo tnico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se
como excepcional interesse publico a situagao transitoria que demande urgéncia
ou emergéncia na realizagéo de servico publico essencial e situagbes em que a
transitoriedade e a excepcionalidade nao justifiquem a criagdo ou ampliagdo do
quadro efetivo. '

Art. 2° S&o casos de contratagdo por tempo determinado para
atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I — Emergéncia de atividades em satde publica; —

Il — Situacdes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas
por Decreto do Poder Executivo Municipal;

Il — combate a surtos endémicos e epidémicos;

IV — Garantir a seguranga do patriménio publico em situagdes
emergenciais, quando nao houver tempo habil para a realizagéo de concurso;
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V — Situagdes emergenciais de vigilancia, inspecao e forca tarefa para
evitar danos ao meio ambiente, de iminente risco a saude animal, vegetal ou
humana,;

VI —Vacéncia de cargos publicos no periodo de até 12 (doze) meses
apods o término do prazo de validade do concurso publico realizado para prové-
los;

VIl — admissédo de profissionais do magistério plblico municipal para
suprir demandas emergenciais e transitérias decorrentes da expan'ééo das
unidades de ensino ou abertura de turmas, projetos especificos e/ou disciplinas
experimentais;

de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo plblico nzo puder
ser desempenhado a contento com o quadro remanescente, ficando a duracdo
do contrato administrativo limitada ao periodo da licencga ou do afastamento;

IX — Quando nao existirem candidatos em nUmero suficiente para
preenchimento de vagas oferecidas em concurso publico ou, ainda, na hipdtese
de ndo haver candidatos interessados no provimento dos respectivos cargos
para os quais tenham sido aprovados em concurso publico valido, desde que
tenha sido suprida integralmente a respectiva lista de classificagdo dos
aprovados;

X — Admissao de profissionais para cumprimento de convénios e/ou
para atender programas celebrados com o Governo Federal ou outros Entes da
Federagéao, cujas verbas sejam repassadas total ou parcialmente por estes;

XI — substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que ndo
haja substituto no quadro funcional: e

a) afastamento por auxilio-doenca, licenga a gestante e a adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de licenca
prevista na Lei Municipal n® 1.261/1993, por periodo superior a 30 (trinta) dias,
com excecao das licengas para participagdo em curso, congressos e competicéo
esportiva oficial, bem como para tratar de interesses particulares por prazo
inferior a seis meses, as quais nao justificam a contratagdo temporaria;

¢) remanejamento ou readaptacéo;

Praca Dias Carneiro, n.2 07 — Centro — CEP: 65.602-000
CNPJ: 05.699.210/0001-33 - Fone: (99) 3521 3308 / 3521 — 1632 o



CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS

ESTADO DO MARANHAO

d) aposentadoria, exoneragao ou demissé&o;
€) homeacgao para ocupar cargo comissionado.

Xl — nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade
dos servigos publicos essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em
concurso publico aptos a nomeacéo, ficando a duracdo dos contratos limitada ao
provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente;

Xl — caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais
ou emergenciais que nao justifiquem a criagdo de quadro efetivo, especialmente:

a) as amparadas por técnicas especializadas, no dmbito de projetos
de cooperagdo com prazo determinado, implementados mediante acordos,
desde que haja, em seu desempenho, subordinagéo do contratado a 6rgéo e ou
entidade publica;

b) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da
informag&o de comunicagédo e de revisdo de processos de trabalho que se
caracterizem como projetos especificos criados por prazo determinado.

XIV — suprir o aumento transitério e inesperado de servigos publicos.

§ 1° As contratagdes a que se refere a alinea “a” do inciso XliI do caput
serao vinculadas exclusivamente a um projeto, vedado o aproveitamento dos
contratados em qualquer outra area da administragcdo publica;

§ 2° Para os fins do inciso Xl do caput deste artigo, consideram-se
servigos publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas éareas de salde e
educacao;

Art. 3° As contratacbes deverdo ser propostas por despacho
motivado e fundamentado do Secretario Municipal ou equivalente, justificando o
interesse publico e a necessidade da contratacio, nos termos da presente Lei.

Paragrafo tinico. As contratacdes de que tratam esta lei serdo feitas
em conformidade com as necessidades previstas em cada 6rg&o, secretaria ou
departamento, ndo podendo exceder aos quantitativos fixados pelas leis que
dispdem sobre os planos de cargos e salarios.

Art. 4°. As contratacbes serdo feitas exclusivamente pelos
Secretarios Municipais ao qual o contratado for vinculado, devendo ocorrer por
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instrumento contratual escrito, nos termos da Lei Municipal n°® 1.26_1/1993, que
dispoe sobre o Regime Juridico Unico do Municipio.

Paragrafo Primeiro — Os contratos por tempo determinado — CTD
poderdo ser prorrogados de acordo com a necessidade conveniéncia da
administragao publica, por prazo maximo ou igual ao original, e para a mesma
finalidade.

Paragrafo Segundo — Os Secretarios Municipais contratantes,
responderao diretamente e exclusivamente por cada contratacéo, haja vista
serem os responsaveis pela contratacdo.

Art. 5°. Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os mesmos
deveres, as mesmas proibicbes e responsabilidades e, no que couber, as
disposi¢des disciplinares aplicaveis aos servidores efetivos, todas previstas na
Lei Municipal n® 1.261/1993.

Art. 6°. Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre
a decretagao de urgéncia, emergéncia e calamidade em satde publica.

Art. 7°. A extingdo do contrato, por iniciativa da Administracéo
Publica, antes do prazo contratual, ndo enseja o direito & indenizacio.

Art. 8°. O pessoal contratado por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico sera filiado ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da
Constituicao Federal.

Art. 9°. O disposto nesta Lei se aplica aos contratos temporarios em
vigor na data de sua publicacdo, ainda que celebrados anteriormente a sua
vigéncia.

Art. 10. As despesas decorrentes desta lei correrdao a conta das
dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente.

Art. 11.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2021, revogadas as disposicdes em
contrario.
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SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHAO EM 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
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