CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS

ESTADO DO MARANHAO

PROJETO DE LEI N° 050/2021.

“APROVA . E INSTITUI O REGIMENTO
ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE ENSINO DE CAXIAS/MA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. *

A CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, APROVA:

Art. 1° Fica aprovado e instituido o Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Caxias/MA, que constitui documento normativo que
regula a acéo educativa nas dimensées técnico-administrativas e pedagogicas
da organizacdo curricular, estabelecendo direitos e deveres dos sujeitos
envolvidos na educagéao escolar.

§ 1° Os estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal reger-se-ao
administrativa, técnica e pedagogicamente pela Secretaria Municipal de
Educacédo, Ciéncias e Tecnologia/ SEMECT, érgéo publico da administragdo
direta municipal, sua entidade gestora, tendo o Governo do Municipio de Caxias
como mantenedor, em atendimento a legislagcéo vigente.

§ 2° A organizagdo administrativa, pedagégica e disciplinar dos
estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal de Caxias/Maranhdo é
regulamentada pelo presente Regimento, nos termos da legislagdo em vigor.

TiTULO i
Das Finalidades da Educacao

CAPITULO |

Dos Principios e Fins da Educacao Nacional

Art. 2° A educacado abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicées de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais.

Art. 3° A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por flnalldade o pleno
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desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho.

Art. 4° O ensino nas Creches, Pré— escolas, Unidades Escolares e Integradas
da Rede Publica Municipal de Ensino terd como base os seguintes principios,
conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo n° 9.394/96:

| — Igualdade de condi¢des para o acesso € permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, aarte e o saber;

[Il — pluralismo de ideias e de concepg¢bes pedagdgicas;

IV — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V — coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;
VI — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII — valorizagéo do profissional da educagéo escolar;

VIII — gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacéo
dossistemas de ensino;

IX — garantia de padrao de qualidade;
X - valorizacdo da experiéncia extraescolar;

XI - vinculagéo entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO Il

Dos Objetivos das Escolas

Art. 5° Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos da
educacao nacional, expressos nos ditames constitucionais, bem como na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°® 9.394/96.

Art. 6° Formar cidadaos conscientes de seus direitos e deveres; estimular os
educandos a participacao e a atuacgao solidaria junto a comunidade e a busca no
melhoramento da qualidade do ensino.

CAPITULO III

Da Organizagdo do Sistema Escolar
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Art. 7° A educacio brasileira organiza-se por niveis e modalidades de ensino,
expressos na supracitada lei. Os niveis compreendem:

a) Educacdo Basica — composto por Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio;

b) Educacéo Superior.

Art. 8° A rede municipal de ensino oferta a Educacdo Basica: nas etapas
Educaciao Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais e Educacéo
de Jovens, Adultos e Idosos — EJAI, na etapa fundamental; Educacao Especial;
Educacido do Campo e Educacéo Escolar Quilombola.

SECAO|

Da Educacgao Infantil

Art. 9° A educacdo infantil, primeira etapa da educacéo basica, tem como
finalidadeo desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social.

Art. 10° A educacéo infantil da Rede Publica Municipal de Ensino sera ofertada
em:

| — Creches, Centros de Educacéo Infantil e Unidades
Escolares, para criancas deaté 3 (trés) anos de idade;

Il — Pré-escolas, para as criangcas de 4 (quatro) completos
e 5 (cinco) anos e 11(onze) meses.
Art. 11° A educacdo infantii da Rede Publica Municipal de Ensino sera
organizada deacordo com as seguintes regras comuns: ;

I — avaliagdo mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criangas, com objetivo de promocao para ao Ensino
Fundamental;

Il — carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas,
distribuida por um minimode 200 (duzentos) dias letivos;

Hi — atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas
diarias para as escolas com regime de tempo parcial e de 7 (sete) horas
para as escolas com regime de tempo integral;

v — controle de frequéncia pela instituicao de educacéo pré-

escolar, exigida afrequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de
horas;

Praga Dias Carneiro, n.2 07 — Centro — CEP: 65.602-000
CNPJ: 05.699.210/0001-33 - Fone: (99) 3521 3308 / 3521 — 1632



CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS

ke ESTADO DO MARANHAO

V — expedicdo de documentacdo que atesta os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da criancga. '
Art. 12° A pratica educativa desenvolvida na Educacéo Infantil na rede municipal
de ensino se organiza de modo a permitir as criangas:

I — desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de
forma cada vez maisindependente, confiante em suas capacidades e
percepcgdo de suas limitagoes;

I — descobrir e conhecer suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria satde e
bem-estar;

1l — fortalecer a autoestima da crianga, ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagéo social;

v — ampliar as relagdes sociais, respeitando as diferencas e
desenvolvendo atitudesde solidariedade;
V — conhecer o meio ambiente com atitude de curiosidade,

percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente
transformador, valorizando atitudes que contribuam para sua conservacao;

Vi — utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical,
plastica, oral e escrita) de forma ludica, ajustando as diferentes intengdes e
situagdes de comunicagio, visando compreender e ser compreendido;

VIl - desenvolver as competéncias definidas para a Educacao
Infantil de acordo coma faixa etaria por meio do brincar, expressando
emogoes, sentimentos epensamentos de modo a despertar as habilidades
cognitivas, social, emocional, motoras e o desenvolvimento da fala e da
lingua;
VIl — conhecer e valorizar diferentes manifestagdes artisticas, respeitando e
valorizando a diversidade cultural.

SECAO I

Do Ensino Fundamental

Art. 13° O Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal, obrigatério e gratuito,
com duracdo de 9 (nove) anos, contempla a populagéo na faixa etaria dos 6
(seis) aos 14 (quatorze) anos e se expande aqueles que ndo tiveram a
oportunidade de frequenta-lo na idade certa, tem por objetivo a formag&o basica
do cidadao, mediante:

I — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
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como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il —acompreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia,das artes e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

i — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem,
tendo em vista a aquisicadode conhecimentos e habilidades e a formagéo de
atitudes e valores; :

\Y — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos'lagos de
solidariedade humana ede tolerancia reciproca em que se assenta a vida
social.

Art. 14° O periodo de escolarizagédo compreende:

I — Anos Iniciais (1° ao 5° Ano) para criangas na faixa etaria
de 6 a 10 anos, divididoem: ciclo de alfabetizacdo que compreende o0 1° e 2°
Ano; e 0 3%, 4° e 5° Ano;

Il — Anos Finais (6° ao 9° Ano) periodo de consolidacao dos
conhecimentos previstos para esta etapa da educacéao basica.

Art. 15° A carga horaria minima anual do Ensino Fundamental regular € de 800
(oitocentas) horas distribuidas em pelo menos 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar.

SECAO llI
Da Educacio de Jovens, Adultos e Idosos/EJAI

Art. 16° A Educacio de Jovens, Adultos e Idosos sera destinada aqueles que
nao tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental na idade
certa.

§1° - A Educacgdo de Jovens e Adultos em nivel do Ensino Fundamental, na
forma sistematica, compreendendo anualmente no minimo duzentos dias letivos
e oitocentas horas de efetivo trabalho escolar tendo a seguinte equivaléncia com
o ensino regular:

12 Etapa — corresponde ao 1°, 2° e 3° Ano do Ensino Fundamental;
22 Etapa — corresponde ao 4° e 5° ano do Ensino Fundamental;
32 Etapa — corresponde ao 6° € 7° ano do Ensino Fundamental;

42 Etapa — corresponde ao 8° e 9° ano do Ensino Fundamental.
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§2° - A idade minima para o ingresso na Educacéo de Jovens e Adultos na etapa
do Ensino Fundamental é de quinze anos completos até o inicio do ano letivo
escolar.

SECAO IV

Da Educacao Especial

Art. 17° Entende-se por educacado especial a modalidade de educacédo escolar
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com
deficiéncia, surdos, cegos, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

§1° O atendimento educacional especializado, embora diferenciado, ndo pode
desenvolver-se isoladamente, todavia deve fazer parte do conjunto de
estratégias estabelecidas no Projeto Politico Pedagégico da escola.

§ 2° A Educacao Especial se constitui transversal, complementar e suplementar
em todas as modalidades de ensino.

Art. 18° O atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais
deve ser preferencialmente realizado em classes comuns do ensino regular,
visando a educacdo inclusiva em qualquer etapa ou modalidade de ensino,
assegurando as devidas adaptagdes complementares, suplementares e
curriculares.

Paragrafo Unico. Ao aluno com necessidades educacionais especiais,
matriculado nas classes comuns, devera ser garantido Atendimento Educacional
Especializado/AEE em sala de recursos multifuncionais para complementagao
e/ou suplementacao curricular, onde serdo utilizados procedimentos, técnicas,
equipamentos e materiais especificos, visando a melhoria do desempenho do
aluno.

SECAOV

Da Educagido do Campo

Art. 19° Na oferta da Educacéo Basica para a populagdo do campo, o sistema
de ensino promovera as adaptagdes necessdrias a sua adequagédo as
peculiaridadesda vida no campo:
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| — Organizacdo curricular apropriada as especificidades dos educandos do
campo;

Il — Organizagao escolar prépria, incluindo adequagédo do calendario escolar as
fasesdo ciclo agricola e as condigdes climaticas quando necessario;

lll — adequacgédo a natureza do trabalho no campo voltado para a preservagéo
ambiental e sustentabilidade;

IV — Participagdo da comunidade na realizagdo das atividades educacionais.

TITULO 1lI

Da Estrutura Organizacional e Administrativa — Pedagdgica

CAPITULO |

Da Organizagcao Administrativa - Pedagogica

Art. 20° Para o desempenho de suas atividades de natureza administrativa e
pedagoégica, as Escolas Municipais compdem-se da seguinte estrutura
organizacional:

| — Estrutura técnico-administrativa:

1. Gestor(a) Geral (para as Unidades Executoras e
unidades n&o executoras deacordo com a estrutura fisica da escola);

2. Gestor(a) Adjunto (a) (para as Unidades Executoras e
unidades nao executorasde acordo com a estrutura fisica da escola);

3. Secretario(a) Escolar.

Il — Estrutura técnico-pedagdgica:
1. Coordenador Pedagégico;
2. Corpo Docente;
3. Corpo Discente;
4. Agente de Incluséo Escolar;
5

Auxiliar de Biblioteca.

[ll — estrutura de apoio administrativo e operacional:
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1. Auxiliar de Secretaria;

2. AOSD/ Auxiliar Operacional de Servicos Diversos;
3. Manipulador de Alimentos;

4. Auxiliar Servicos Diversos — ASD;

5. Seguranca Escolar.

CAPITULO Il

Da Estrutura Técnico-Administrativa

SECAO|

Do Gestor Geral

Art. 21° A Gestao Geral das Creches, Pré—escolas, Unidades Escolares e
Unidades Integradas estardo sob a responsabilidade de um docente do quadro
efetivo com habilitacdo em Pedagogia mais Especializacdo em Gestdo com
certificacdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo, experiéncia docente de
trés anos e autorizado pela Secretaria Municipal de Educagéo, tendo as
seguintes atribuicdes:

I — elaborar com seus pares o Plano de A¢ao da escola e
encaminhar para apreciacao e aprovacao do Conselho Escolar, quando
houver; )

I — delegar, orientar e acompanhar a equipe escolar quanto
ao cumprimento das atribuicées;

1 — elaborar, conferir, assinar e encaminhar documentacdes
referentes a escola;

IV —acompanhar a tramitagdo das documentagdes emitidas e
recebidas pela escola;

V — convocar e presidir reunides destinadas aos diferentes
segmentos da escola, com pautas previamente definidas;

VI — gerenciar com eficacia a utilizacao dos recursos
financeiros, materiais, patrimoniais e pedagoégicos em fungao dos objetivos
da escola;

VIl —realizar prestacao de contas dos recursos gerenciados
pela escola e informar ao Conselho Escolar a aplicagao destes recursos;

VIII - envolver-se nas atividades pedagdgicas e administrativas
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da escola no sentidode acompanhar, discutir e analisar o desenvolvimento
das acdes planejadas;

IX — tomar decisdes colegiadas quanto ao desenvolvimento
técnico, pedagogico e administrativo da escola;

X — garantir a qualidade do ensino;

Xl — criar coletivamente estratégias didaticas metodolégicas

para garantir apermanéncia do aluno e reduzir os indices de evaséo e
repeténcia escolares;

Xll - proporcionar um bom clima de trabalho na ambiéncia da
escola;

XIll  — garantir um bom relacionamento entre a escola e a
comunidade;

XIV — assegurar a participagdo dos pais ou responsaveis para
acompanhar a vidaescolar dos alunos;

XV  — assegurar o cumprimento dos dias letivos previstos em
lei;

XVI — garantir o tempo de aula previsto de acordo com a carga
horaria;

XVIl - elaborar e/ou revisar o Projeto Politico Pedagdgico
com a participagdo dacomunidade escolar;

XVIII — garantiro pleno

funcionamento do Conselho Escolar, realizando

convocacoes, eleigbes, reunides periddicas e assembleias;

XIX - aplicar penalidades disciplinares conforme as disposi¢des
legais e o teor desteregimento.

Paragrafo Gnico: Nos eventuais impedimentos do Gestor Geral assumira o
cargo oGestor Adjunto.

SECAOI
Do Gestor Adjunto

Art. 22° A funcao administrativa e pedagégica do Gestor Adjunto sera exercida
por profissional legalmente habilitado cujas atribuicbes s&o:

I — assessorar o Gestor Geral no processo de organizagéo
da escola, administrando recursos humanos, financeiros e outros com a
finalidade de alcancar os objetivos propostos e nos demais atos para os
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quais for por ele convocado;

1l — acompanhar juntamente com o Gestor Geral o
cumprimento do plano de ag¢des previstas para o ano letivo;

1 — substituir o Gestor Geral em sua auséncia assumindo,
nestas ocasides, todasas competéncias do titular da funcao.

SECAO llI

Do Secretario Escolar

Art. 23° O cargo de Secretario(a) Escolar sera exercido por profissional
efetivo elegalmente habilitado que possua no minimo o Ensino Médio completo.

§ 1° E de competéncia do (a) Secretario(a):

I — fazer registros e anotagdes da vida escolar dos alunos,
mantendo em ordem eatualizada a documentacéo relativa a escolg;

I - redigir e subscrever Atas, registros da vida escolar,
certificados de conclusdo decurso, correspondéncias e demais
documentacdes; ‘

Il — fazer o resumo de ponto semanal que depois de
assinado pelo (a) Gestor (a) eSecretario(a) Escolar sera enviado a
Secretaria Municipal de Educacéo;

AV — organizar em pastas as documentacdes e
correspondéncias emitidas erecebidas pela escola;

V — manter organizado o dossié do aluno, de modo a
permitir a verificacdo daautenticidade de sua vida escolar;

VI — colaborar com a disciplina no ambito escolar;

VI — distribuir tarefas aos seus auxiliares lotados na secretaria
da escola;

VIII - controlar o registro das aulas previstas e ministradas,
assim como a frequénciade professores e alunos;

IX — fornecer dados estatisticos preenchendo formularios

que deverdo serencaminhados mensalmente a Secretaria de Municipal de
Educacao;

X — fornecer relatério técnico do rendimento dos alunos por
disciplinas, juntamentecom a frequéncia escolar,;
Xl — assistir e apoiar o(a) Gestor(a) no exercicio de sua

funcao, preferencialmente naadministracao de pessoal;
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Xl — responder por todo e qualquer assunto na auséncia dos
Gestores Escolares eCoordenador(a) Pedagégico(a);

XIll - enviar mensalmente o controle de frequéncia dos
alunos inseridos noPrograma Bolsa Familia;

XIV - elaborar relatérios técnicos relativos ao déficit de carga
horaria;

XV  —preencher todos os dados solicitados pelo instituto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP) e Ministério da
Educacao (MEC) por meio do Censo Escolar. ‘

CAPITULO Il

Da Estrutura Técnico-Pedagégica

SECAO |

Do Coordenador Pedagoégico

Art. 24° A funcao do Coordenador(a) Pedagégico sera exercida por profissional
legalmente habilitado com Licenciatura em Pedagogia mais especializagéo na
area do cargo, cujas atribuicdes s&o:

I — coordenar a elaboragao, a implementagéo e a execugao
do Projeto Politico Pedagbgico da escola;

I — assegurar agdes que viabilizem o desenvolvimento do
curriculo e da sistematica de avaliacdo, tendo em vista o processb de ensino
e aprendizagem;

i — assessorar o planejamento das acdes pedagogicas
auxiliando na execucgéo do Plano de Curso, Plano Mensal e Plano de Aula;

v — auxiliar a pratica pedagoégica dos professores no cotidiano
da escola;

V — desempenhar a fungao de forma articulada com a
Secretaria Municipal de Educacéo, visando contribuir com a formacao
continuada dos docentes;

VI — acompanhar o processo de desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos no decorrer do ano letivo, identificando as
dificuldades de aprendizagens e propondo intervengbes pedagogicas;

VIl - criar condigbes de atendimento aos alunos com
dificuldade de aprendizagem e/ou necessidades educativas especiais,
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identificando articuladamente com professores e propondo as intervencoes
necessarias;

VIl - assessorar o processo de escolha do livro didatico, bem
como sua utilizagdono decorrer do ano letivo;

IX — promover a sociabilidade por meio do desenvolvimento
de atividades ludicas de interagao entre os educandos no espaco escolar;

X — promover agdes de natureza pedagogica e cultural que
assegurem as boas relagdes entre escola, familia e comunidade escolar.

SECAO I

Do Corpo Docente

Art. 25° A docéncia é exercida por professor legalmente habilitado, de acordo
com sua area de atuagao nos termos da legislagao vigente.

§1° - As atividades docentes na educacao infantil, deverao ser exercidas por
professores Graduados em Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior.

§2° - O docente para atender o aluno com necessidades educacionais especiais
devera contar com apoio de um profissional especializado em Educacgao
Especial naperspectiva da inclusao.

Art. 26° A funcao docente destina-se ao desempenho da pratica educativa nas
etapas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental em consonéncia com a
legislagao vigente. Aos docentes compete:

| — participar da elaboragdo da Proposta Pedagoégica do estabelecimento de
ensino;

Il — planejar e executar a agdo docente, segundo a proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino;

lIl — empenhar-se pelo desenvolvimento do processo de aprendizagem dos
alunos;

IV — realizar, continua e permanentemente a avaliagdo do aproveitamento
escolar,reorientando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancgos
edificuldades;

VvV — garantir avaliagdo de segunda chamada, bem como
recuperagéo paralela paraos alunos de menor rendimento, possibilitando a
melhoria da aprendizagem;

Vi — cumprir os dias letivos e a carga/horaria estabelecida
conforme a legislacdovigente;
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VIl - participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento e a formagaocontinuada;

VIIl - envolver-se com as atividades de articulacdo da escola
com as familias e acomunidade;

IX — elaborar plano de curso e plano mensal para fins de
acompanhamentopedagdgico;

X — participar ativamente do Conselho de Classe;

XI — propor, discutir e desenvolver projetos especificos para
uma acgao pedagogicade qualidade;

Xl — manter atualizado o diario on-line do Programa
Estatistico e GestorEscolar/PEGE;

Xl — zelar para que o principio disciplinar estabelecido na

Proposta Pedagogica seja preservado nas atividades desenvolvidas;

XIV - participar das reuniGes administrativo-pedagdgicas e de
cursos e palestras promovidas pela Rede Municipal de Ensino e/ou pela
escola;

XV - selecionar, pesquisar e estudar assuntos especificos da
sua area de atuacao, procurando manter-se atualizado quanto ao processo
de ensino-aprendizagem,;

XVI - comparecer com assiduidade ao trabalho, respeitando
os horarios de entradae saida e avisar, com antecedéncia, justificando as
auséncias programadas, a fim dendo prejudicar o bom funcionamento do
trabalho pedagdgico;

XVII — manter com os colegas e demais integrantes da
comunidade escolar oespirito de cordialidade e cooperacdo indispensaveis a
eficiéncia da acdo educativa; XVIII — participar de formacao continuada
promovida pela Secretaria Municipal deEducagao.

Art. 27° E vedado ao professor:
| — usar indevidamente o nome da escola;

I — ausentar-se da escola no horéario normal de trabalho sem
comunicar a gestao e/ou entrar em atraso na sala de aula ou desta sair
antes de terminado o horario, salvo em casos de extrema necessidade;

Il — promover excursdes ou outras atividades fora da escola
sem a prévia autorizacao por escrito da gestao e dos pais e/ou
responsaveis;

IV - participar de atividades que estejam em desacordo com
os fins e objetivos previstos neste Regimento e no Projeto Politico-
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Pedagdgico da Escola;
V  —modificar qualquer resultado obtido em consenso nos
Conselhos de Classe;

VI — alterar notas ou frequéncia de alunos apds a entrega
dos resultados, semcomunicagéo imediata a secretaria e a coordenagao
pedagdgica;

VIl — ocupar-se em sala de aula de assuntos alheios a sua
funcao de professor;
VIl — dispensar turmas de suas aulas sem prévio
consentimento da gestao;
IX — faltar com respeito a dignidade do aluno, dirigindo-se
a ele em termos ouatitudes inadequadas;
X — dar informagdes aos alunos que néo sejam de sua

competéncia;

Xl — comparecer ao estabelecimento com roupas impréprias
ao exercicio dadocéncia, bem como sob influéncia de substancias
alcodlicas e/ou alucindégenas;

Xl — utilizar o prédio escolar sem autorizacéo da gestéo;

XIll - retirar qualquer material e/ou bens patrimoniais da
escola sem bréviaautorizagéo da gestao;

XIV  —fumar ou usar bebidas alcodlicas no recinto escolar;

XV  — utilizar, em sala de aula, telefone celular, salvo em casos
emergenciais e parafins pedagogicos.

Art. 28° O professor, além dos direitos que lhe sdo assegurados pélo Estatuto
do Funcionalismo Publico Municipal e do Plano de Carreira do Magistério e dos
Profissionais de Educacao, tem ainda as prerrogativas de:

I — requisitar material didatico necessario as aulas e
atividades, dentro das possibilidades da unidade escolar;

Il — utilizar os materiais e livros da Biblioteca ou Salas de
Leitura, as dependéncias e as instalagdes da unidade escolar, necessarios
ao exercicio de sua fungéo;

] — participar da escolha do livro didatico de sua respectiva
area de atuagao;

IV — participar de reunides e formagéo continuada que sejam
pertinentes a pratica docente;
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V — respeitar a individualidade de cada um, sem comparacées
ou preferéncias;

VI — solicitar o acompanhamento da Coordenacéao Pedagodgica
para resolver as questdes disciplinares e pedagogicas dos educandos.

SECAO llI

Do Corpo Discente

Art. 29° Integra o corpo discente todo e qualquer aluno regularmente matriculado
emCreches, Pré-Escolas, Unidades Escolares e Integradas da Rede Publica
Municipal de Ensino.

Art. 30° As relagbes entre corpo discente, funcionarios e docentes devem ser
pautadas no exercicio do dialogo, na pratica do respeito mutuo e da colaboracéo.

Art. 31° Constituem direitos dos alunos os emanados por este Regimento, das
normas de ensino e das demais disposicoes legais:

I — receber, em igualdade de condi¢bes, a orientacéo
necessaria para a realizacao de suas atividades escolares;

Il — usufruir, em igualdade de condigdes, de todos os
beneficios disponibilizadospelo poder publico, em suas Unidades Escolares;

il — ter acesso ao Regimento Escolar, bem como receber
esclarecimentos quanto asua importancia e seu significado;

v — justificar-se por faltas cometidas, mediante
documentagao comprobatoriaapresentada pelo responsavel legal;

V . —tersua individualidade e seu ritmo de aprendizagem
respeitados;

VI — a novas oportunidades de aquisicao do conhecimento;

VIl — consultar o professor, sempre que tiver dlvida sobre o contetido ministrado;

VIII — participar de projetos de natureza cultural, na escola, com anuéncia do
corpodocente e gestdo escolar;

IX —atendimento domiciliar, caso tenha impedimentos
temporarios;

X —receber trabalhos, tarefas e provas devidamente
corrigidas em tempo habil;
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Xl — tomar conhecimento, através de boletim escolar
impresso e online ou outromeio préprio, de notas e frequéncia
registrada;

XIl — requerer através de seu responsavel, avaliagdo de 22
chamada, bem comorevisdo e recuperacado, observando, o previsto neste
Regimento;

XIl — requerer cancelamento de matriculas ou transferéncia, quando maior de
idade,ou através do pai ou responsavel, quando menor de idade.

Art. 32° Constituem deveres do aluno:

I-frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades
escolares;

Il — preservar as boas condicdes do prédio, do mobiliario, materiais escolares,
livros didaticos e demais equipamentos cujo uso lhe é franqueado;

i — respeitar e acatar as instrugdes e recomendacoes da
Gestao, dos professores edemais servidores da Instituicdo Escolar;

IV —comportar-se com respeito no convivio com seus colegas
e com todos os servidores da Instituicdo Escolar;

Vv — observar as normas da Instituicdo Escolar, no tocante ao
uso do uniforme justificando, perante a Gestao, a eventual impossibilidade
de plena observancia naquele dia;

Vi - manter as boas condigdes de higiene pessoal;

VIl - zelar pela limpeza das instalagées de uso comum,
principalmente da sala de aula;

VIIl - participar das atividades civicas da Instituicdo Escolar;

IX — cumprir os horarios escolares;

X — cumprir as tarefas escolares, respeitando as normas e 0s prazos que
regulamsua execucao.

Art. 33° E vedado ao aluno:

I — entrar em sala de aula ou deixa-la, apoés o inicio das
aulas, sem permissao doprofessor;
1! — criar ou participar de tumulto durante o horario escolar;

i — retirar-se da Instituicido Escolar antes do término do
horario de aula, sem adevida autorizagao;

[\ — ocupar-se com outras atividades durante as aulas;

\% — escrever palavras, pintar ou pichar sinais nas mobilias e
dependéncias internase externas da Instituicdo Escolar;
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Vi — organizar ou participar de atividade que resulte
auséncia coletiva as aulas ouatividades escolares salvo com autorizacdo da
gestao escolar,;

VIl - utilizar-se, em sala de aula, de telefone celular,
aparelhos sonoros e jogoseletrénicos, sem o devido consentimento do
professor;

VIl — manter desavencas de carater pessoal com o corpo
docente, discente edemais funcionarios da Instituicao Escolar;

IX — faltar com respeito ao professor ou a qualquer outro
funcionario da InstituicdoEscolar,

X — utilizar drogas licitas e ilicitas dentro do ambiente escolar;

Xl — portar arma branca ou de fogo;

Xl — fraudar avaliagdes e demais atividades referentes a aprendizagem.

SECAO IV

Do Agente de Inclusdo Escolar

Art. 34° Compete ao Agente de Inclusdo Escolar colaborar com o
desenvolvimentodas agbes da escola exercendo as seguintes funcgoes:

I — cuidar do aluno com deficiéncia, promovendo a inclusao,
a solidariedade, a trocade experiéncias e a aprendizagem.

I - contribuir para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias dos alunos,colaborando com a proposta pedagodgica da
escola.

SECAOV

Do Auxiliar de Biblioteca

Art. 35° Compete ao Auxiliar de Biblioteca:

I — estimular a leitura dos alunos por meio de projetos de
leitura desenvolvidos naBiblioteca ou Sala de Leitura;

]| — executar atividades administrativas relacionadas a rotina
da bibliotecas;

I~ - auxiliar a busca de informagdo em ambientes fisicos ou
virtuais na Biblioteca ouSala de Leitura;
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11 — dinamizar o espaco de forma a contemplar a
necessidade de cada alunoconforme Anol/idade;

v — colaborar com o desenvolvimento das a¢des da escola;

\% — participar de formacgao continuada promovida pela
Secretaria Municipal deEducacao.

CAPITULO IV

Da Estrutura de Apoio Administrativo e Operacional

SECAO |

Do Auxiliar de Secretaria e AOSD/ Auxiliar Operacional de Servicos
Diversos

Art. 36° A funcao de Auxiliar de Secretaria e AOSD sera exercida por profissional
com habilitacdo minima de Ensino Médio, cuja competéncia basica &€ executar
tarefas de apoio administrativo nas secretarias das escolas da Rede Municipal
de Ensino.

Art. 37° Compete aos auxiliares de secretaria dos estabelecimentos de ensino,
sob acoordenagao do(a) secretario(a) escolar:

I — redigir documentos oficiais relativos a Instituicdo Escolar;

| — digitar textos, documentos, tabelas e similares bem como
conferi-los;

[l —registrar a tramitacdo de documentos, obedecendo as
normas de protocolo;

IV —receber, arquivar e conservar processos, livros e demais
documentos;

V  —atender e informar sobre a vida escolar do aluno ao
responsavel legal segundo aorientacédo da gestao escolar;

VI - efetuar levantamentos, preencher mapas de controle,
preparar documentagéo,auxiliar na elaboracao de relatérios e outras
demandas;

VIl — colaborar com a Gestéo Escolar na organizacio de
eventos que envolvam oestabelecimento de ensino;

VIl — executar outras atribuigdes afins, quando determinada

pela Gest&o da escola; IX — participar de cursos de capacitacio
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profissional ofertados pela escola esecretaria municipal de educacgao.

SECAO I

Do Manipulador de Alimentos

Art. 38° O cargo de Manipulador de Alimentos, compreende as fungdes que se
destinam a preparar e distribuir refeicbes, servindo-as com cordialidade e
respeito a toda unidade escolar, conforme programas e projetos da merenda
escolar.

Art. 39° Compete ao Manipulador de Alimentos:

I — preparar refeicdes, de acordo com orientagdes e normas
sobre alimentacéo escolar;

I — verificar o estado de conservagao dos alimentos,
separando os que nao estejam em condigdes adequadas de utilizacdo, a fim
de assegurar a qualidade das refeices;

i — distribuir as refei¢cdes, servindo-as conforme rotina
predeterminada;lV — requisitar material e mantimentos, quando necessario;

\ — receber e armazenar os géneros alimenticios, juntamente
com o responsavel pela alimentacéo escolar, de acordo com normas e
orientacdes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservacao e
higiene;

VI — lavar, secar e guardar os utensilios de copa e cozinha;

VIl — descartar adequadamente os restos de comida e lixo da
cozinha, de forma a evitar proliferagdo de insetos;

VIll - zelar pela conservacao e limpeza do local de trabalho,
bem como dos equipamentos e instrumentos que utiliza;

IX — participar de reunides realizadas pela Gestao Escolar,
a fim de contribuir nasdecisdes coletivas;

X — trabalhar devidamente uniformizado (touca, avental,
luvas);

XI — executar outras atribui¢cées afins, quando determinado

pela Gestao da escola.

SECAO Il
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Do Auxiliar de Servigos Diversos/ASD e Seguranga Escolar

Art. 40° As fungdes acima citadas destinam-se a executar servigos de limpeza,
manuteng¢do, conservacao, arrumagao e vigilancia das dependéncias dos
Estabelecimentos de Ensino.

Art. 41° Compete aos Auxiliares Operacionais:
I — limpar e arrumar as dependéncias e instalacées dos
prédios das Unidades deEnsino;
I — realizar adequadamente a coleta e o descarte do lixo da
escola;

i — verificar e comunicar ao gestor escolar a necessidade de
reposi¢cdo de materialde limpeza.

Art. 42° Compete ao Segurancga Escolar:

I — zelar pela seguranga e integridade da comunidade
escolar e do patriménio;

Il — executar as tarefas de abrir e fechar janelas, portas e
portdes, bem como ligar edesligar pontos de iluminacéo, verificando
possiveis anormalidades;

Il — controlar a movimentagéo de pessoas nas dependéncias
do estabelecimento deensino;

IV —direcionar o publico as dependéncias da escola, conforme
necessidades;V — monitorar os alunos em atividades quando solicitado.

TITULO IV
Da Organizacao Didatico-Pedagégica
CAPITULO |

Do Projeto Politico Pedagégico

Art. 43° O Projeto Politico Pedagodgico constitui-se num instrumento de
planejamentointencional e de organizagédo do trabalho pedagdgico, elaborado
pela comunidade escolar, contendo os pressupostos politicos, filosoficos,
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pedagogicos e culturais,bem como as agdes a serem desenvolvidas pela
instituicao de ensino.

Art. 44° O Projeto Politico Pedagégico elaborado coletivamente constituir-se um
documento norteador do trabalho escolar, sendo de conhecimento publico.

Paragrafo Gnico — Os projetos pedagdgicos e atividades realizadas deverao ter
anuéncia da Secretaria Municipal de Educacgéo e Gestao Pedagdgica com no
minimo de 3 (trés) meses de antecedéncia.

Art. 45° A comunidade escolar devera reunir-se para avaliar as acodes
desenvolvidas. Os resultados dessa avaliagdo deverdo servir para corrigir e
melhorar, periodicamente, o Projeto Politico Pedagdgico da unidade de ensino.

Paragrafo Gnico — As modificagbes realizadas, deverdo ser registradas e
anexadas ao Projeto Politico Pedagdgico.

CAPITULO I

Dos Curriculos e Programas

Art. 46° O Curriculo compreende o conjunto de valores e praticas que
proporcionam a producéo de saberes e a socializagao de significados no espago
social e que contribuem, intensamente, para a construcao de identidades sociais
e culturais dos estudantes.

Art. 47° O curriculo se constitui um fundamento da pratica pedagégica assim, a
Proposta Curricular, o Projeto Politico Pedagogico, subsidia todas as iniciativas
educativas da rede de ensino.

§1° - A Proposta Curricular devera ser elaborada pela equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educagédo com a participagéo dos professores da rede
de ensino de acordo com a legislagéo vigente.

~

§2° — A Proposta Curricular serd submetida a apreciagcdo e aprovacao do
ConselhoMunicipal de Educacao, homologada pelo legislativo e sancionada pelo
executivo antes de sua implementacéo.

Art. 48° Os Programas educacionais s&o politicas publicas de apoio aos
dirigentes municipais de educacdo, criados com o objetivo de fortalecer e
apoiar os sistemasde ensino.

Art. 49° Os Programas que integram a politica de ensino serdo desenvolvidos
nas escolas, mediante a adesao e implementacdo da Secretaria Municipal de
Educacéaoe instituicbes parceiras.
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Paragrafo uUnico - Os Curriculos e Programas das modalidades ofertadas,
devem ter uma Base Nacional Comum, componentes curriculares obrigatérios e
uma parte diversificada de acordo com as peculiaridades locais, regionais,
culturais, sociais e econémicas da sociedade local.

Art. 50° Os curriculos poderéao ser alterados com base na legislacdo vigente.

Paragrafo unico - As alteracdes de que trata o caput acima nao poderéo ser
efetivadas no decorrer do ano letivo e deverdo ser encaminhadas ao 6rgao
competente do sistema de ensino, para a devida apreciagao.

Art. 51° Os componentes curriculares serdo organizados em consonancia com:
a) as disposicdes da Legislacdo vigente;
b) a politica educacional do Sistema Municipal de Ensino;

c) as Diretrizes Pedagbgicas emanadas dos 6rgaos
competentes;

d) afilosofia e os objetivos da escola.

TiTULO V

Do Regime de Funcionamento

CAPITULO |

Do Ano Letivo

Art. 52° O Ano Letivo refere-se ao periodo no qual sdo desenvolvidas as
atividades escolares efetivas, independente do ano civil cuja duracéo permite a
execugao dos programas de ensino e atividades extraclasse previstas no
curriculo.

Paragrafo tnico — O ano letivo das escolas da Rede Municipal de Ensino de
Caxias tera no minimo 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, conforme
legislacao vigente.

CAPITULO II

Do Calendario Escolar
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Art. 53° O calendario escolar sera elaborado anualmente fixando o inicio e o
término do ano, semestres e bimestres letivos, bem como recessos, feriados,
comemoracbescivicas e periodos de formagao, planejamento e avaliagdes.

§1° - O calendario escolar devera ser elaborado no segundo semestre do ano
letivo antecedente a sua execugado, com a participacdo dos representantes dos
segmentosda comunidade escolar.

§2° - O calendario escolar, ap6s elaboragao, devera ser submetido a apreciacao
e aprovagéo do Conselho Municipal de Educacao.

§3° - O inicio do ano letivo de cada semestre sera determinado pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, respeitando a conveniéncia do periodo e os
regulamentos legais. '

§4° - O ano letivo somente podera ser encerrado quando cumprido os dias letivos
estabelecidos.

CAPITULO Il

Da Matricula

Art. 54° A matricula € ato pelo qual o aluno garante sua vaga no estabelecimento
de ensino mediante o preenchimento da ficha de matricula e apresentagéo dos
documentos legais exigidos por Lei.

Art. 55° No ato da matricula o aluno e/ou seu responsavel devera tomar ciéncia
e estar de acordo com as normas estabelecidas pela escola.

Art. 56° A faixa etaria para matricula nas etapas de ensino na Rede Municipal
deEnsino so:

I Na Educacao Infantil:
a) Creche:
- Bebés de 0 a 1 ano e 6 meses;
- Criancas de 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses;
b) Pré-Escola

- Criangas de 4 anos a 5 anos e 11 meses completos ou a completar até 31
demarco.
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I No Ensino Fundamental:
a) Anos Iniciais (1° ao 5°): 06 (seis) a 10 (dez) anos de idade;

b) Anos Finais (6° ao 9°): 11 (onze) a 14(quatorze) anos de
idade;

c) Educacao de Jovens, Adultos e Idosos: a partir dos 15
(quinze) anos completos.

Paragrafo Unico: O Setor de Curriculos sera responsavel pela regularizacdo da
vida escolar do aluno, caso o mesmo ndo disponha de comprovacéo da
escolaridade anterior.

Art. 57° No ato da matricula devera ser apresentada a seguinte documentacéo
comsuas respectivas xerox:

I — Educacéo Infantil:
a. Ficha de Matricula;
b. RG e Certidao de Nascimento;

C. 02 fotos 3 x 4 recentes;

d. Cartao do Bolsa Familia (caso a crianca seja
beneficiario);

e. Cartéao de Vacinagao;

f. Cartao do SUS;

g. Numero do NIS;

h Comprovante de Residéncia;

i. Comprovante de Vinculo Empregaticio ou de
Ocupacéo Profissional dos paisou responsaveis (para o aluno de
tempo integral);

j- CPF dos pais ou responsaveis;

k. RG dos pais ou responsaveis.

1 - Ensino Fundamental:

a. Ficha de Matricula;
b. Certificado e Histérico Escolar ou Declaracéo;
C. RG e/ou Certiddo de Nascimento;
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d. 02 fotos 3 x 4 recentes;

e. Cartdo do Bolsa Familia (caso a crianca seja
beneficiario);

1k Cartao de Vacinacao;

g. Cartao do SUS;

h. NUmero do NIS;

i. Comprovante de Residéncia;

- CPF dos pais ou responsaveis;

K. RG dos pais ou responsaveis.
[l - Para Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos

a Ficha de matricula;

b. RG e/ou Certiddo de Casamento;

o Certificado e Histérico Escolar ou Declaragao;
d. CPF,;

e. Comprovante de Residéncia;

f. 02 fotos 3 x 4 recentes.

CAPITULO IV

Da Transferéncia

Art. 58° A escola expedira transferéncia ao aluno, durante o ano letivo, mediante
solicitacdo do mesmo, ou do seu representante legal, quando menor.

§1° - O aluno s6 podera ser transferido apds o término das atividades de
avaliagdo do bimestre em curso, salvo em casos excepcionais a serem
analisados pela unidade de ensino;

§2° - A unidade de ensino que receber aluno transferido com avaliagcdes
incompletasou nao efetivadas, responsabilizar-se-a em realiza-las.

Art. 59° A ftransferéncia far-se-4 de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular.
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Art. 60° A escola podera receber transferéncia de aluno oriundo de outros
estabelecimentos de ensino, desde que o curso seja autorizado ou reconhecido
por érgao competente.

Paragrafo anico - O aluno matriculado no ensino regular s6 podera ser
transferido para a educacdo de jovens, adultos e idosos ou para o sistema
modular de ensino, ou vice-versa, no inicio do periodo letivo, ressalvados casos
excepcionaiscomprovados e analisados pelo 6rgdao competente da Secretaria de
Educacao. '

Art. 61° O Gestor da escola, em comum acordo com o Conselho Escolar, podera
expedir transferéncia, em qualquer época do ano, ao aluno que infringir a
dispositivos deste Regimento ou que haja cometido falta grave.

CAPITULO V

Do Processo de Avaliagdao e Desempenho Escolar

SECAO |
Da Avaliacao Institucional

Art. 62° A avaliacdo da escola, no que concerne a sua estrutura, organizacgao,
funcionamento e impacto sobre a situagéo do ensino e aprendizagem, constitui
uma ferramenta para a reflexdo e transformacao da pratica escolar.

Art. 63° A autoavaliagdo institucional devera ser realizada pelo estabelecimento
de ensino e, a avaliagdo externa, efetivada pelos 6rgaos governamentais, t&m
como objetivo permitir o diagnéstico e acompanhamento:

| — do desempenho da direcdo, professores, alunos e
demais funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;

I — sistematico e continuo do processo de ensino e-
aprendizagem, de acordo comos objetivos propostos;

1 — da participacao efetiva da comunidade escolar nas mais
diversas atividades propostas;

v — da reformulagdo e implementacéo da Proposta Curricular
de Ensino;V — dos indicadores do desempenho escolar em termos de
rendimentos.

Art. 64° A autoavaliagdo institucional podera ser realizada anualmente ou
periodicamente, através de procedimentos internos e/ou externos, objetivando a
observagao, andlise, orientagdo e correcio, quando for o caso, das dimensées
técnico-administrativas, financeiras e pedagdgicas.
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Art. 65° A avaliacdo externa podera ser realizada pelas instancias
governamentais de forma continua e sistematica e em momentos especificos.

Art. 66° Os objetivos e procedimentos para a avaliagdo interna serdo definidos
na Sistematica de Avaliagdo da Rede Municipal e explicitados no Projeto Politico
Pedagégico.

Art. 67° Os resultados das avaliagées institucionais serdo consubstanciados em
relatorios a serem divulgados a comunidade e apreciados pela escola para
subsidiar o Projeto Politico Pedagégico e nortear as agdes de planejamento.

SECAOII

Do Desempenho Escolar

Art. 68° A avaliacdo do desempenho escolar devera ser o resultado quanti-
qualitativoda aprendizagem, que ocorre em um processo continuo e cumulativo
e devera ter sempre em vista os objetivos propostos no Projeto Politico
Pedagogico para fins de promogdo ou ndo ao ano/etapa seguinte.

Paragrafo tnico - O registro da avaliagédo do desempenho escolar sera feito por
componente curricular.

Art. 69° As atividades avaliativas devem contemplar o aluno no seu aspecto
global, considerando o dominio do conhecimento, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades que contribuam para a formagédo do educando
enquanto cidadao reflexivo e participativo.

Art. 70° Os resultados quantitativos obtidos em cada atividade de avaliacao,
deveraoser registrados no Programa Estatistico e Gestor Escolar/PEGE, sistema
online da rede municipal e em documento apropriado a ser analisado por
professores, alunose pela equipe gestora, possibilitando:

I —diagnoéstico da aprendizagem dos alunos de forma a
nortear as atividades de planejamento dos contetidos curriculares;

I — observagao e andlise dos progressos individuais e
coletivos de aquisi¢do e construgado do conhecimento, em funcio da
melhoria da pratica pedagdgica desenvolvida;

i — subsidios para as intervengdes pedagdgicas necessarias
a garantia da qualidade da aprendizagem.
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§1° - A cada bimestre do ano letivo, sera realizada avaliagcdo somativa resultante
das atividades curriculares desenvolvidas totalizando, portanto, quatro notas
médias durante o ano letivo.

§2° - Cada avaliagéo prevista no paragrafo anterior, podera ser concluida,
preferencialmente ap6s o cumprimento de, no minimo, setenta e cinco (75%) por
cento da carga horéria e do contelido programatico, previsto para o bimestre.

§3° - Na educacéo infantil a avaliagdo € continua e sistematica considerando o
desempenho do aluno, obedecera ao procedimento metodoldgico adequado,
realizado mediante acompanhamento e registro de direitos de aprendizagens
desenvolvidos, sem o objetivo de classificagdo ou promocao.

§4° - Na avalicado durante o ciclo de alfabetizacao, o aluno ndo devera ficar retido.

Art. 71° As notas bimestrais correspondentes as avaliagdes somativas, seréo
expressas, em grau numérico, numa escala de zero a dez, admitindo-se a
variagao de cinco em cinco décimos.

Art. 72° Quanto a Sistematica de Avaliacéo, ficam estabelecidos:

§1° - Ao final do ano letivo sera considerado aprovado o aluno que obtiver Média
Anual (MA) minima, 7,0 (sete) equivalente a 70% em cada componente que
integraa Matriz Curricular.

§2° - O aluno que nao atingir a média 7,0 ao final de cada bimestre, sera
oportunizado com recuperagdes paralelas cujo registro sera computado a nota
de maior valor.

§3° - O aluno que n&o atingir a referida Média Anual, realizara Recuperago Final
(RF) dos componentes curriculares em que se constatarem média inferior a 7,0
(sete).

§4° - A nota da avaliagao final serd somada & média anual e dividida por dois
para extrair a média final.

§5° - N&o obtendo a média final 7,0 o aluno sera submetido a estudos de
recuperacao final.

Art. 73° A Sistematica de Avaliagdo do Municipio de Caxias estabelece para
retencéo:

Paragrafo Gnico — O aluno que apds o periodo de recuperagao final n3o obtiver
meédia final igual ou superior a 7,0 (sete).
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SECAO III

Da Reclassificacao

Art. 74° No Ensino Fundamental o aluno que demonstrar habilidades e
conhecimentos superior ao nivel da turma em que foi matriculado, podera ser
reclassificado ao Ano adequado, mediante processo de avaliagio realizado pela
equipe pedagdgica e docente da escola, com anuéncia da Secretaria Municipal
de Educacao.

§1° - O processo a que se refere o caput deste Artigo, somente podera ser
aplicado por unidade de ensino que possua o ensino fundamental autorizado ou
reconhecido pelo Conselho Municipal de Educagéo.

§2° - A reclassificagao devera ocorrer até o final do primeiro bimestre letivo e a
nova matricula devera ser feita na prépria unidade onde o aluno foi
reclassificado.

§3° - Na reclassificacdo deverao ser considerados: maturidade, dominio de
contetido dos componentes curriculares da Proposta Curricular Municipal e a
ciéncia do aluno e do seu responsavel.

§4° - O aluno de que trata o caput deste Artigo, sera submetido a avaliacéo
reclassificatéria devendo demonstrar aproveitamento igual ou superior a oitenta
por cento em cada componente curricular.

§5° - Os instrumentos de avaliagdo deverao ser arquivados no dossié do aluno,
juntamente com a “ata de registro” da sua efetivacao.

§6° - As notas obtidas na avaliagdo reclassificatoria, deverdao constar
obrigatoriamente no histérico escolar do aluno.

§7° - A unidade de ensino ndo podera reclassificar o aluno para o ano inferior
aqueleque estiver cursando.

§8° - A reclassificagdo a turma posterior nao podera ser aplicada do aluno
reprovadoe ou transferido com reprovacao de outra unidade de ensino.

§9° - Apos a reclassifica, a Unidade Escolar devera atualizar as informagées no
Sistema de Gestao.

SECAOQ IV

Dos Estudos de Recuperagio
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Art. 75° O processo de recuperacéo tera carater de reforco de aprendizagem
com o objetivo de proporcionar ao aluno nova oportunidade de rever
conhecimentos ndo assimilados no decorrer dos semestres letivos. -

Art. 76° Considera-se aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 70%
(setenta por cento).

Art. 77° O Sistema de Ensino Municipal estabelece:

a) recuperagao paralela e realizavel sob forma de aulas
suplementares, estudos e atividades mediante o planejamento e execucéo
de um plano elaborado pelos professores, sob orientagéo do Coordenador
Pedagogico;

b) reforgo bimestral dos contelidos antes do periodo previsto
para avaliagcdo bimestral;

C) para as atividades de recuperacao ter-se-a por base os
conteudos constantes de avaliagbes ja ocorridas, cujos objetivos da
aprendizagem nao foram alcancados;

d) recuperacao final.

SECAO V

Da Frequéncia

Art. 78° As Escolas Municipais fardo o controle sistematico de frequéncia dos
alunos as atividades escolares e bimestralmente adotardo as medidas
necessarias para que os alunos possam compensar auséncias que ultrapassem
o limite de 20% (vinte) dos dias letivos ao longo do desenvolvimento do curso.

§1° - As atividades de compensacdo de auséncia serdo programadas e
orientadas pelo professor com a finalidade de suprir as dificuldades decorrentes
das auséncias as aulas, objetivando evitar a retencéo ou evasao e deverao ficar
arquivadas no dossié do aluno.

§2° - A compensag&o de auséncias ndo exime a gestdo de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente e nestas normas regimentais,
junto a familia e ao proprio aluno de justificar suas faltas.

Art. 79° Objetivando garantir a frequéncia de 75% (setenta e cinco) dos alunos
as aulas, as Escolas Municipais adotario as seguintes medidas:

| — alertar e manter informados os pais quanto as suas responsabilidades a
respeito da educag&o dos filhos, inclusive no que se refere a frequéncia escolar
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dos mesmos;ll — tomar as providéncias cabiveis no dmbito da Escola, junto aos
alunos faltosos e respectivos professores; e

lll — encaminhar a relagéo dos alunos que excederam o limite de auséncias a
Secretaria Municipal de Educagéo e ao Conselho Tutelar, conforme o disposto
na Lei vigente.

Art. 80° O aluno, que, por motivo justificavel, faltar a qualquer atividade
pedagdgica devera apresentar justificativa a gestdo da escola em até 48
(quarenta e oito) horas, apés o ocorrido.

Art. 81° Seréao atribuidos exercicios domiciliares aos alunos hospitalizados e/ou
em atendimento médico domiciliar, cujas faltas sao justificadas por atestado
médico ou licenga maternidade, amparados conforme legislagéo vigente.

§1° - Quando em exercicios domiciliares, sistematicamente acompanhados e
registrados pelos professores, as faltas ndo deverdo ser computadas para
definicdo da aprovagao ou reprovacao dos alunos.

§2° - Os exercicios domiciliares no substituem as avaliacdes, mas se referem
as competéncias e as habilidades desenvolvidas em sala de aula, na forma de
compensacao.

CAPITULO VI

Da Documentagao Escolar

Art. 82° A unidade de ensino devera expedir a documentacéo escolar do aluno
utilizando documentos originais, sem rasuras, desde que os cursos sejam
autorizados ou reconhecidos pelo Conselho Municipal de Educacao.

§1° - Ao final de cada ano letivo, a escola devera expedir boletim escolar,
contendo todas as informagdes sobre o aproveitamento e frequéncia anual do
aluno.

§2° - O histérico € um documento que registra a vida escolar do aluno e devera
ser expedido, em caso de conclusdo de curso ou de transferéncia, para
realizag&o de nova matricula, contendo informagées relativas a:

‘a) dados pessoais do aluno e o seu aproveitamento anual em
cada ano ou etapa;

b) frequéncia anual e carga horéria das disciplinas cursadas.
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§3° - Em casos excepcionais sera expedido ao aluno com necessidades
educacionais especiais o termo de terminalidade.

§4° - A ficha individual € um documento escolar que registra dados pessoais e
de aproveitamento anual, frequéncia e carga horaria dos componentes
curriculares cursados, sendo de uso exclusivo da escola e sb poderd ser
expedida ao aluno, em segunda via, em caso de transferéncia do aluno.

§5° - O diploma, o certificado e o histérico escolar, sdo documentos de concluséo
de curso e deverdo ser expedidos pela unidade de ensino quando o aluno
concluir o ensino fundamental, conferindo a este o direito de continuar os
estudos;

§6° - A documentagdo escolar do aluno sé tera validade com o nimero de
autorizagédo ou do reconhecimento do curso, a assinatura do profissional
habilitado na funcdo de gestor escolar e secretario da escola, bem como
mediante a autorizagdo da secretaria municipal de educacéo. '

Art. 83° Durante o periodo letivo o professor devera manter atualizado os
registrosno Programa Estatistico e Gestor Escolar (PEGE), sistema online da
rede municipal de ensino.

TiTULO VI

Do Regime Disciplinar

CAPITULO |

Das Finalidades

Art. 84° O regime disciplinar tera a finalidade de regular os direitos e deveres do
educando, para o bom funcionamento dos trabalhos escolares e o-respeito
mutuo entre os membros da comunidade escolar, para obtencao dos objetivos
previstos neste Regimento.

CAPITULO II

Das Penalidades
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Art. 85° As penalidades, nos limites de competéncia da unidade escolar, deverao
seraplicadas aos alunos de acordo com a gravidade da falta cometida, sendo
assim discriminadas:

| — adverténcia oral;
I — adverténcia por escrito;

[l — suspensao temporaria de todas as atividades ou
disciplinas, variando de dois a dez dias Uteis;
IV —transferéncia, apés ouvir o conselho escolar, ou na
auséncia deste, conselho declasse.
Paragrafo unico: A aplicagédo de qualquer penalidade de que trata o respectivo
Artigoimplicara, além do registro em documento préprio (livro ata ou livro de
ocorréncia),na comunicagéo oficial ao aluno ou seu responséavel, quando menor
de idade, e posterior arquivamento no dossié do aluno.

Art. 86° Os casos mencionados nos incisos do Artigo 88° ndo poderao conflitar
coma legislacao vigente e sempre resguardando:

a) o direito & ampla defesa e recursos a 6rgaos superiores
quando for o caso; o

b) acompanhamento dos pais ou responsaveis, no caso de
alunos com idade inferiora dezoito anos e ndo emancipados.

Art. 87° A transferéncia de que trata o inciso IV, do Artigo 88°, tera para a unidade
deensino o carater de remocéo de uma unidade para outra de acordo com as
sugestoes procedidas pelo conselho escolar ou conselho de classe.

Art. 88° Sao qualificadas como faltas graves as cometidas no interior da unidade
deensino, desde que devidamente comprovadas:

| — atentar contra a integridade fisica de outrem;Il — agredir verbal e/ou
fisicamente;

lIl — atentar contra a vida de outrem;IV — furtar ou roubar;

VI — consumir e/ou portar qualquer tipo de droga licita ou
ilicita; -
VIl — manter relagdes sexuais ou praticar qualquer outro ato
libidinoso; VIl — portar arma de fogo, arma branca e outros.
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Art. 89° Os casos considerados gravissimos pela unidade de ensino, relativos a
postura do aluno, deverao ser submetidos a apreciacéo do conselho de classe e
posteriormente ao conselho escolar.

Art. 90° A suspenséo do aluno as aulas formalizar-se-a mediante portaria
assinadapelo gestor escolar e devera ser considerada como medida de punic&o.

Paragrafo Gnico — Deve ser garantido ao aluno sob suspenséo o direito de
fazeravaliagdes ao retornar a escola.

Art. 91° Caso seja comprovada a realizagdo de matricula com documentacéo
falsa ou adulterada, sera nula de pleno direito, estando o responsavel passivo
das penalidades que a lei determina.

Art. 92° As medidas de penalidades ao servidor serdo de competéncia da
Secretaria Municipal de Educagéo, apds andlise de relatério encaminhado pelo
gestor da escola, resguardando o direito de ampla defesa do servidor.

TiTULO VI

Das Organizagoes Paraescolares

CAPITULO |

Das Finalidades

Art. 93° Constituem-se “organizacées paraescolares” as associacdes de pais e
mestres, associagao de professores, associagao de ex-alunos, grémio estudantil
e outros.

Art. 94° As organizagbes paraescolares visam atender as finalidades de
natureza educativa, cultural, disciplinar, comunitaria, artistica, assistencial,
recreativa, desportiva, cientifica e outras, dando oportunidade aos membros da
comunidade escolar de participacéo na vida da escola.
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Paragrafo unico - Os estabelecimentos de ensino apoiardo a atuacédo de
organizagoes para escolares, visando os interesses da comunidade escolar.

SECAO|

Da Associacao de Pais e Mestres, de Professores e ex-Alunos

Art. 95° As associagbes de pais e mestres, professores e ex-alunos sao
entidades civis, sem fins lucrativos, com personalidades juridicas préprias que
visam promover integracao entre o poder publico, sociedade civil € comunidade
escolar.

Art. 96° A associacdo de pais e mestres, de professores e de ex-alunos
seraoregidas por estatuto préprio, respeitando este Regimento.

SECAO I

Do Grémio Estudantil

Art. 97° O grémio estudantil, entidade representativa dos interesses dos alunos,
tem finalidades educacionais, culturais, civicas, desportivas e sociais.

Art. 98° A organizagdo e o funcionamento do grémio estudantil serdo
estabelecidos em estatuto préprio, em conformidade com este Regimento e
aprovado em assembleia geral de discente de cada unidade de ensino.

Art. 99° Cabera ao estabelecimento de ensino proporcionar condicdes para a
organizacao e funcionamento do grémio estudantil.

TiTULO VIl
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitérias

CAPITULO |
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Aspectos Gerais

Art. 100° As normas escolares definidas no presente Regimento terdo por
finalidade: | — adequar o regime de funcionamento da escola ao presente
documento normativo;ll — nortear a organizagdo administrativa e pedagdgica das
unidades de ensino;

lll — complementar as normas legais que embasam a educacao escolar da rede
publica municipal de ensino.

Art. 101° E vedada & escola, toda e qualquer manifestacdo discriminatéria.Art.
102° E vedada a manifestagao politico-partidaria no interior da escola.

Art.103° A lotacdo de pessoal nas unidades de ensino devera obedecer a
portaria delotagdo publicada pela Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo unico - Nos demais casos, deverdo ser obedecidas as normas e
portariasespecificas.

Art. 104° Dos casos omissos neste Regimento cabera a Secretaria Municipal
deEducacgéo resolvé-los, de acordo com o que estabelece a legislagéo vigente.

Art.105° Este Regimento entrard em vigor a partir de sua aprovagio pelo
ConselhoMunicipal de Educacéao.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHAO EM 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
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